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Ville de Paspébiac Ouverture de poste juin 2025

Préposé(e) à Tentretien ménager (interne et externe)

Nature du travail : Poste saisonnier

La Ville de Paspébiac est à la recherche d'une personne désirant offrir un service de qualité. Relevant de

la direction générale, le (la) préposé(e) à l’entretien assure la propreté dans l’ensemble des immeubles de

la ville de Paspébiac, la personne titulaire de ce poste devra, offrir un service de qualité à la clientèle. La

personne choisie pourra également, au besoin, collaborer à toute autre tâche connexe.

Conditions de travail

● Poste saisonnier minimum 16 semaines (Juin à Octobre);

● Horaire variable : jour, soir et fin de semaine, minimum 35h semaine;

● Le salaire et les conditions de travail sont déterminés en fonction de la convention collective.

Attributions

● Assurer la propreté et l'entretien général des espaces de travail;

● Passer l'aspirateur et balai, époussette, vide les corbeilles, nettoie et lave les murs, planchers,

plafonds, escaliers, bureaux, fenêtres, etc.;

● Entretenir les aires publiques, les aires de jeux extérieures, les espaces verts et effectuer le

ramassage des papiers et déchets divers;

● Entretenir et désinfecter des espaces communs et sanitaires (douches, toilettes, lavabos, etc.);
● Identifier les anomalies et les défectuosités en effectuant des vérifications quotidiennes;

● Effectue l'entretien et les réparations mineures des différents équipements et des installations;

● Disposer des déchets et matières recyclables dans les conteneurs prévus à cet effet;

● Réapprovisionne les consommables (papier toilette, savon, essuie-mains, etc.)

● Voir à faire commander les produits et équipements nécessaires à son travail;

● Effectuer une inspection sommaire des lieux en débutant et en terminant son quart de travail;

● Fait une ronde de sécurité avant la fin du quart pour fermer l'éclairage et ferme à clé les portes;

● En cas d'incident ou d'accident, prodigue les soins requis si nécessaire et remplit le rapport

d'événement qui s'est produit sur son quart de travail;

● Défini avec son supérieur et de façon hebdomadaire sa grille de travail;

● Collabore avec ses collègues au bon fonctionnement des services;

● Travaille dans le respect des règles de santé et de sécurité et des règlements municipaux;

● Au besoin, collabore à toute autre tâche connexe.

Cette description n'est pas limitative. Elle contient les éléments principaux à accomplir.

Prérequis/ qualifications

Être disponible le jour, soir et fin de semaine;
Aptitudes pour le service à la clientèle, courtois, souriant, accueillant et professionnel;

Avoir un souci pour l'ordre et de la propreté de son environnement de travail;

Apporter sa bonne humeur;

Faire preuve d'autonomie, de polyvalence et de débrouillardise;

Posséder un permis de conduire valide de classe 5.

Détenir une formation en secourisme (un atout).

L'Employeur se réserve le droit d'appliquer un processus de qualification dans l'attribution du poste.

Les candidats (es) doivent soumettre leur candidature au plus tard le jeudi, 3 juillet 2025 à 16h par

courriel à dg(S)villepaspebiac.ca ou par courrier à l'adresse suivante :

Ville de Paspébiac - offre d'emploi, préposé(e) à l'entretien ménager (poste saisonnier)

5 boul. Gérard-D.-Levesque Est, Paspébiac (Québec), GOC 2K0
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